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4/2025 
Stellenausschreibung 

Köln, Juli 2025 

 

Die Arbeitsgemeinschaft Kinder- und Jugendschutz (AJS) NRW e. V. sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt Dich als folgende Unterstützung:   

Studentische Hilfskraft Social Media  

(mind. 8 Wochenstunden an 2 Tagen die Woche) 

Die Arbeitsgemeinschaft Kinder- und Jugendschutz Nordrhein-Westfalen e. V. (AJS NRW) – 

www.ajs.nrw – ist seit über 70 Jahren die landesweit tätige Fachstelle, die sich der Förderung des 

gesetzlichen und erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes widmet. Unsere Hauptzielgruppen 

sind Fachkräfte aus den Bereichen Jugendhilfe, Jugendarbeit, Schulsozialarbeit, 

Beratungsstellen, Ordnungsämter und Polizei. Im Fokus steht dabei die Vermittlung von Wissen 

und Handlungssicherheit für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. 

Wir suchen Dich als tatkräftige Unterstützung für unsere Social-Media-Kanäle und Websites: 

Aufgabenbeschreibung: 

▪ Unterstützung bei der Planung, Erstellung und Veröffentlichung von Social-Media-Inhalten 

(Text, Bild, Video) für Plattformen wie Instagram, LinkedIn, Facebook und ggf. TikTok 
▪ Bearbeitung von Content anhand gängiger Video-/Fotobearbeitungsprogramme u. -Apps 
▪ Redaktionelle Mitarbeit an Social-Media-Kampagnen und Content-Reihen 

▪ Recherche von aktuellen Trends, Hashtags und relevanten Themen für unsere Zielgruppen 

▪ Unterstützung beim Community Management: Interaktion mit Followern, Beantwortung 
von Kommentaren und Nachrichten 

▪ Monitoring und Auswertung der Social-Media-Aktivitäten (z. B. mithilfe von 

Insights/Analytics) 
▪ Mitarbeit bei der Entwicklung kreativer Ideen für Reichweitensteigerung  

Anforderungsprofil: 

 

▪ Laufendes Studium im Bereich Kommunikationswissenschaft, Medienwissenschaft, 

Online-Marketing, Journalismus, Social Media Management oder einem vergleichbaren 

Fach 

▪ Sicherer Umgang mit gängigen Social-Media-Plattformen (Instagram, Facebook, ggf. 

TikTok) 

▪ Kreatives Gespür für Sprache, Trends, visuelle Gestaltung und zielgruppengerechte 

Ansprache 
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▪ Erste Erfahrungen in der Erstellung von Social-Media-Content (z. B. durch eigene Projekte, 

Praktika oder Hochschulinitiativen) von Vorteil 

▪ Gute Kenntnisse in Bildbearbeitung (z. B. Canva, Adobe Express, Photoshop) und 

idealerweise auch in Video-Tools (z. B. CapCut, Premiere Rush) 

▪ Sicherheit in der deutschen Rechtschreibung 

▪ Interesse an Kinder- und Jugendschutzthemen 

▪ Zuverlässige, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

 

Die AJS NRW versteht sich als lernende Organisation. Wir setzen uns für Vielfalt, Chancengleichheit 

und eine diskriminierungssensible Organisationskultur ein. Bewerbungen von Personen 

unabhängig von sozialer oder kultureller Herkunft, Alter, Religion, geschlechtlicher Identität, 

sexueller Orientierung oder Behinderung sind willkommen. Bewerbende mit Schwerbehinderung 

werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt 

berücksichtigt. 

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2027 und wird mit 14 Euro pro Stunde vergütet – je nach 

Status im Rahmen eines Minijobs oder eines Werkstudierendenvertrags. 

Dein Arbeitsplatz ist unsere Geschäftsstelle in Köln – mobiles Arbeiten ist in Ausnahmefällen 

möglich, der Fokus liegt aber klar auf Vor-Ort-Zusammenarbeit. Unsere Kernarbeitszeit ist 

zwischen 9 und 15/16 Uhr. Wenn du möchtest, kannst du ein Job-Ticket über uns beziehen. 

Wie wir als Arbeitgeberin ticken, erfährst du in unserem Leitbild. 

Das klingt nach einem guten Match? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis zum 20.8.2025 – 

bitte ausschließlich per E-Mail – mit einem kurzen Anschreiben und Lebenslauf (PDF), unter 

Angabe der Kennziffer 4/2025 an: 

Britta Schülke – Britta.Schuelke@ajs.nrw 
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