
ІНФОРМАЦІЙНИЙ АРКУШ

Пам ятка для установ і

закладів соціального
забезпечення дітей і

молоді які хочуть задіяти

спеціалістів та помічників з
України
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„Подання розширених довідок про несудимість 

відповідно до § 72a абз. 1 речення 2 Соціального 

кодексу SGB VIII для зазначених українських осіб, які 

бажають працювати у сфері соціального 

забезпечення дітей та молоді, зазвичай, не має 

сенсу щодо відповідних попередніх судимостей, 

оскільки вони перебувають у Німеччині лише 

короткий час. З цього погляду, подання такої 

розширеної довідки про несудимість у цих 

випадках не є відповідним засобом для визначення 

того, чи має місце виключення з діяльності 

відповідно до § 72a абз. 1 речення 1 Соціального 

кодексу SGB VIII. Мета захисту, намічена 

законодавцем, не може бути досягнута в такий 

спосіб.  

У цьому контексті треба зазначити, що 

обов’язок надавати розширені довідки про 

несудимість відповідно до § 72a абз. 1 речення 2 

Соціального кодексу SGB VIII є обов’язковим. Це 

означає, що в обґрунтованих виняткових 

випадках від цієї вимоги можна відступити. 

Проте, щоб максимально забезпечити захист 

дітей, придатність українських кандидатів для 

роботи у сфері захисту дітей та молоді має 

перевірятись іншими способами. Найкращим 

способом зробити це є особиста співбесіда між 

державною установою та конкретною людиною. 

На цій співбесіді українського заявника треба 

якомога точніше поінформувати про вимоги 

захисту дітей і правові положення в Німеччині й 

ознайомити з ними. Треба звертати увагу на 

ознаки проблемної (караної) поведінки щодо дітей 

та молоді. Спеціальні пропозиції щодо підвищення 

кваліфікації для проведення співбесіди в цій галузі 

видаються розумними. Унаслідок цього 

обговорення між агентством та потенційним чи 

можливим повсякденним 

помічником/повсякденною помічницею, 

вихователем/вихователькою тощо треба 

добиватися підписання анкети, що містить 

особисті дані, відповідно до вимог § 72a 

Соціального кодексу SGB VIII (письмове 

зобов’язання чи реабілітація)“. 
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